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INFORME DE GESTIÓN AÑO 2025 
 
Señores.  
Delegados  
XLIX Asamblea General Ordinaria de delegados  
Industrias Integradas C.T.A. 
 
Informe de gestión del año 2025, a la Asamblea General de delegados. 

Contexto Macroeconómico 2025–2027 

Entre 2025 y 2027, el entorno económico estará marcado por un crecimiento moderado 
pero sostenido, impulsado principalmente por la demanda interna. A nivel global, la 
economía transita hacia una etapa de mayor estabilidad, apoyada en la digitalización, la 
inteligencia artificial, la transición energética y una política monetaria menos restrictiva. No 
obstante, persisten riesgos asociados a tensiones geopolíticas, presiones fiscales y un 
proceso de desinflación aún incompleto. 

En el caso de Colombia, se proyecta un crecimiento del PIB del 2,7 % en 2025 y del 2,8 % 
en 2026 y 2027. La demanda interna será el principal motor de la actividad económica. El 
consumo privado será estable a pesar de las dificultades, respaldado por el aumento del 
ingreso real, mientras que el gasto público especialmente en educación y salud seguirá 
desempeñando un papel relevante.  

La inversión será un factor determinante del desempeño económico en 2026 y 2027. Tras 
un periodo caracterizado por un mayor dinamismo en maquinaria y equipo y un rezago en 
la construcción. Las obras civiles de infraestructura consolidarán su aporte al crecimiento, 
mientras que las edificaciones, incluida la vivienda, comenzarán a recuperarse desde 
niveles históricamente bajos, fortaleciendo el peso de la inversión dentro del PIB. 

En materia de precios, la inflación continuará influenciada por presiones en alimentos, 
bienes y servicios regulados, manteniéndose por encima de la meta. Este contexto exigirá 
una política monetaria prudente, con una tasa de referencia en pausa durante 2025 y 2026 
y eventuales recortes únicamente a partir de 2027. 

Finalmente, el panorama macroeconómico se completa con desafíos en el frente fiscal. El 
elevado déficit y las necesidades de financiamiento demandaran acciones estructurales 
para sostener el crecimiento y proteger el país de una crisis económica. En este sentido, 
será clave disminuir el denominado “costo Colombia” mediante la simplificación regulatoria, 
mejoras en el diseño tributario y laboral, el fortalecimiento de la logística, la seguridad y la 
justicia, la profundización del mercado de capitales y la aceleración de la adopción de 
inteligencia artificial tanto en el sector privado como en el público. 
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Perspectivas 2026 – Industria de Confección y Sector Moda 

En 2026, el sector de confección y moda operará en un entorno de crecimiento económico 
moderado, con una expansión del PIB cercana al 2,8%, lo que favorecerá una recuperación 
gradual de la demanda interna. El consumo de los hogares seguirá siendo el principal 
soporte del sector, impulsado por la mejora del empleo y del ingreso real, especialmente en 
segmentos de moda básica y de reposición. 

La inversión mostrará señales de recuperación, particularmente en modernización 
productiva, maquinaria y adopción de tecnologías digitales y de automatización, orientadas 
a mejorar eficiencia, trazabilidad y tiempos de respuesta al mercado. La construcción y la 
vivienda, aunque aún en fase de ajuste, comenzarán a aportar indirectamente a la demanda 
del sector. 

La inflación continuará presionando los costos de producción, especialmente en materias 
primas, insumos importados, transporte y servicios regulados, lo que exigirá una gestión 
cuidadosa de precios, márgenes y eficiencia operativa. La política monetaria se mantendrá 
restrictiva, con tasas de interés altas durante la mayor parte del año, encareciendo el 
financiamiento de capital de trabajo e inversión. 

En el frente externo, la moderación de la demanda internacional y la volatilidad cambiaria 
seguirán representando riesgos, pero también oportunidades para exportaciones 
regionales y esquemas de localización cercanas. En este contexto, la competitividad del 
sector dependerá de la reducción del “costo Colombia”, la agilización logística, la 
formalización laboral y la incorporación de innovación, diseño y sostenibilidad como ejes 
estratégicos para fortalecer la posición del sector moda en 2026. 

CLIENTES 
 
La cooperativa mantuvo relaciones comerciales con los clientes Línea Directa S.A.S., 
Manufacturas Eliot S.A.S., Jodee Inc., CI GYLINGERIE S.A.S., Grupo Arango Tessone 
S.A.S., PERMODA Ltda., y Tennis S.A., con los cuales se logró un buen desempeño en 
materia de abastecimiento, aportando de manera contundente a la obtención de un 
excedente positivo para la cooperativa.   
 
Debido a que las marcas de nuestros clientes son líderes en el mercado local y con 
proyección exportadora, presentan una demanda que se vio influenciada durante el año 
por: 
 

• Tendencias de moda, sostenibilidad y canales de venta digitales. 

• Una oferta local que enfrenta presión de modelos de fast fashion y necesidades de 
adaptación tecnológica. 

• Estrategias que impactan directamente la operación de maquiladores locales, 
especialmente en tiempos de producción y costos. 

• Presión por cumplir plazos de marcas globales. 
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• Necesidad de incrementar eficiencia en procesos y reducir tiempos de entrega. 

Atendiendo los desafíos que presenta la demanda, la cooperativa ha sorteado los cambios 
del sector de la moda, haciendo uso de herramientas tanto en los procesos de confección, 
como en la adaptación a nuevas tecnologías, buscando ofrecer productos de calidad, 
tiempos de ciclo y competitividad en el costo de confección. 

Debido a la presión en la disminución de precios y eventuales paros en la producción por 
contracción de la demanda, la cooperativa continúa avanzando en la búsqueda y cotización 
de clientes de paquete completo, especialmente en mercados de exportación que le 
permitan mantener continuidad en los procesos de confección e ingresos con mayor valor 
agregado, búsqueda que ha sido permanente, sin éxito hasta el cierre del año, lo anterior 
apoyados en las ventajas del sector como son: 

• El Conocimiento del mercado local. 

• Capacidad de adaptarse a tendencias específicas. 
• Presión de marcas globales con economías de escala que están ingresando a los 

distintos países. 
• Costos elevados por insumos importados. 

 
Para concluir los retos que tendrá la cooperativa en materia de atención a clientes actuales 
y potenciales, serán las siguientes:  

1. Crecimiento de la base social para atender nuevos clientes y crecer la capacidad 
instalada para clientes existentes. 

2. Fortalecer relaciones estratégicas a largo plazo con marcas líderes y nuevos 
clientes. 

3. Invertir en tecnologías de producción y automatización. 
4. Implementar producción bajo demanda o series pequeñas. 

PRODUCTIVIDAD 
 
El presente informe consolida los resultados de productividad de la operación de confección 
durante el ejercicio 2025. Durante el período analizado, la cooperativa contó con una 
capacidad disponible total de 39.052.070 minutos, de los cuales se produjeron 23.955.554 
minutos, con 32.641.375 minutos presencia registrado en los indicadores. 

A nivel consolidado, se alcanzó una productividad sobre los minutos presencia del 73,4 %, 
lo que evidencia un mejor uso del tiempo disponible con respecto al año anterior. Así mismo, 
el aprovechamiento de la capacidad instalada se situó en 61,3 %, lo que evidencia una 
brecha amplia respecto a los niveles mínimos requeridos, con oportunidades claras de 
optimización. 
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El análisis comparativo por planta muestra desempeños diferenciados, las plantas de 
Versalles, Venecia y Salónica registraron los mayores niveles de eficiencia operativa, 
destacándose por una mejor conversión del tiempo presencia en producción efectiva y un 
uso más intensivo de la capacidad disponible. En contraste, Caicedonia y La Marina 
presentaron niveles inferiores al promedio del grupo, asociados principalmente a brechas 
operativas, tiempos improductivos y oportunidades de mejora en la planeación de carga. 

 

 

Los resultados permiten identificar una correlación directa entre una gestión operativa y 
mayores niveles de productividad. Las plantas con mejor desempeño evidencian prácticas 
consistentes en control de ausentismo, estabilidad en el trabajo y una asignación más 
eficiente de la capacidad instalada. 
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Las sedes con menor productividad representan un foco prioritario para la implementación 
de planes de mejora orientados a incrementar la eficiencia del tiempo presencia, reducir 
pérdidas operativas y alinear la capacidad disponible con la demanda real del mercado. 

El comportamiento de la productividad durante 2025 fue mejor que el del año 2024, sin 
embargo, para llegar al nivel óptimo esperado, resulta fundamental fortalecer la 
estandarización de prácticas operativas entre plantas, optimizar la planeación de 
producción y profundizar en el análisis de causas estructurales que limitan el uso pleno de 
la capacidad instalada. 

La mejora en estos frentes permitirá no solo incrementar los volúmenes de minutos 
producidos, sino también mejorar la competitividad, la rentabilidad y la capacidad de 
respuesta frente a las exigencias del sector confección. 

PROCESOS JURIDICOS   
 
El consejo de administración realizó seguimiento a los procesos jurídicos instaurados ante 
las entidades de seguridad social y contribuciones especiales, Adres, SENA e ICBF, a los 
cuales se le solicita la devolución del pago de lo no debido respecto a pagos realizados en 
años anteriores en periodos en los cuales la cooperativa se encontraba exonerada de los 
mismos. Así mismo, estuvo al tanto de los procesos de liquidación de Almacenes La 14 y 
en contra de La Unidad de Gestión pensional y parafiscal – UGPP; los cuales se encuentran 
representados a través de apoderado judicial  
 
Durante el año se cerró el proceso en contra de la señora Shayeb Lufty Karima cartera 
generada en los negocios de venta de la marca Symphony, el cual fue favorable para la 
cooperativa, permitiendo la recuperación de cartera más intereses por valor de $15 millones 
de pesos y disminución del deterioro de cartera de años anteriores. 
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VALOR

N. 
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VALOR

N. 

BEN.
VALOR

N. 

BEN.
VALOR

N. 

BEN.
VALOR

VENECIA 6        3.130.700 14   16.768.000     3       1.067.625 15     5.390.000     -   -               -  -                60 76.745.096    

SALONICA 1        200.000    10   13.200.000     1       355.875     8       2.896.000     -   -               -  -                58 70.072.141    

VERSALLES 1        531.600    14   15.775.000     3       1.067.625 10     4.728.000     -   -               -  -                85      132.492.270 

LA MARINA -    -             1     1.200.000        9       3.230.000     5       203.184      -  -                31 39.471.897    

CAICEDONIA 3        1.679.475 1     490.000           3       1.067.625 9       4.000.000     40     8.481.299  -  -                54 72.925.441    

CENTRAL 4        3.506.667 4     5.549.900        -   -              1       500.000         -   -               2      7.478.916   9        39.829.503    

TOTAL 15     9.048.442 44   52.982.900     10     3.558.750 52     20.744.000   45     8.684.483  2      7.478.916   297   431.536.348 

INCENTIVOS A ASOCIADOS OTROS BENEFICIOS  2025

SOAT Y 

TECNOMECANICA

ADQUISICION DE 

BIENES

ASISTENCIA POR 

CALAMIDAD

LENTES Y 

MONTURAS

INC. X TIEMPO 

CESANTE

BENEFICIO 

EDUCATIVO
(N.TALENTOS, BECA, 

PRESTAMO)

COMP.ANUAL 

DIFERIDA / 

RECONOCIMIENTO 

ECON. ANUAL

 
 
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 
 
La gerencia y el equipo administrativo dio cumplimiento a los diferentes procesos 
administrativos necesarios para el adecuado funcionamiento de la cooperativa, tales como 
pagos generales de los asociados y colaboradores, impuestos y seguridad social, gastos 
generales, entre otros. Durante el año se ejecutaron los presupuestos asignados a 
inversiones en bienestar, seguridad y salud en el trabajo por un monto de $59 millones de 
pesos, pagos a abogados para análisis jurídico de la cooperativa por valor de $19 millones 
de pesos, compra de maquinaria por valor de $361 millones de pesos, equipos de cómputo 
por valor de $16 millones de pesos, sillas ergonómicas para especialistas de confección por 
valor de $25 millones de pesos y Desarrollo de asociados por valor de $40 millones de 
pesos.  
 
Respecto a beneficios de asociados, se pagaron incentivos por productividad y bonificación 
por cumplimiento de metas por valor de $494 millones de pesos,  se proporcionaron 
recursos con cero interés al asociado para atender necesidades tales como compras de 
bienes, SOAT - revisión técnico mecánica, lentes y monturas, por valor de $83 millones de 
pesos; para auxilios en atención de calamidades, tiempo cesante y becas para el programa 
de nuevos talentos $20 millones de pesos; y atención a devolución del reconocimiento 
económico anual por valor de $431 millones de pesos, los cuales contribuyeron a mejorar 
la calidad de vida de nuestros asociados y sus familias. 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  SG-SST. 
 

La cooperativa cuenta con el área de seguridad y salud en el trabajo, acompañado de la 
entidad Estas en buenas manos, para operar de manera articulada con las diferentes áreas 
el sistema de seguridad y salud en el trabajo y a través del mismo dar cobertura y 
cumplimiento al plan anual de actividades. Hacia finales del año se hizo una revisión 
completa al plan, a los flujogramas de proceso y a procedimientos internos, con el fin de 
mejorar la gestión del objetivo fundamental del mismo que es evitar enfermedades laborales 
y accidentes de trabajo de los integrantes de la cooperativa. 
 
Al cierre del año se dio cumplimiento al plan de trabajo en un 100% y calificación de 
estándares mínimos del 90,5%.  
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Actividades desarrolladas en el SG-SST durante el año 2025: 
  

✓ Exámenes periódicos, con actualización de recomendaciones médicas y 
seguimiento a los casos de salud. 

✓ Reporte, investigación y seguimiento a Accidentes de Trabajo y Enfermedades 
Laborales. 

✓ Acompañamiento a la dinámica del copasst gestando reuniones mensuales.  
✓ Auditoría general al cumplimiento del plan de trabajo 
✓ Seguimiento a la matriz de mejoras, respecto de los hallazgos del seguimiento al 

plan de trabajo.  
 
SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y 
FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO) - SARLAFT 
 
Se dio cumplimiento a las normas y actualizaciones requeridas según la normatividad 
cooperativa, las principales actividades llevadas a cabo fueron: 
 
• Actualización de 445 terceros. 
• Reportes e informes a la Unidad de Información y Análisis Financiero – UIAF,  
• Entrega de informes semestrales al consejo de administración 
• Capacitaciones en SARLAFT  
• Seguimiento a la Matriz de Riesgos  

• Se realizó cambio de la oficial de cumplimiento e integrantes del comité de 
riesgos.  

 
RESUMEN ECONÓMICO DE LOS RESULTADOS 2025 

Durante el año 2025, la cooperativa presentó una mejora significativa en su situación 
financiera, reflejada en el crecimiento del 13,4 % del total de activos, que pasaron de $ 
6.496 millones en 2024 a $ 7.369 millones en 2025. Este desempeño evidencia una gestión 
orientada al fortalecimiento de la liquidez, la estabilidad patrimonial y la recuperación de 
resultados operativos. 

El activo corriente mostró un incremento relevante, consolidándose como el principal 
componente de la estructura financiera. Destaca el fuerte aumento del efectivo y 
equivalentes, que creció un 238%, fortaleciendo de manera sustancial la posición de 
liquidez y la capacidad de respuesta ante compromisos de corto plazo. Así mismo, las 
inversiones medidas a valor razonable continuaron siendo un rubro estratégico, 
representando cerca del 45% del total de activos, con un crecimiento del 36%, lo que 
evidencia una política activa de gestión financiera y preservación de valor. 

En contraste, las cuentas por cobrar comerciales registraron una disminución del 36,3%, lo 
cual refleja una mejora en la gestión de cartera y en los ciclos de recaudo, reduciendo 
riesgos de liquidez y exposición crediticia. Los inventarios se mantuvieron estables, lo que 
sugiere un control adecuado de existencias, coherente con la naturaleza del sector 
confección, donde la rotación y la planeación de colecciones son factores críticos. 
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En cuanto a los activos no corrientes, la propiedad, planta y equipo mantuvo una 
participación relevante dentro del total de activos, con un leve crecimiento neto, 
evidenciando estabilidad en la infraestructura productiva y una política de inversión 
prudente, sin presiones excesivas sobre el flujo de caja. La depreciación acumulada 
aumentó de manera consistente con el uso de los activos, manteniendo una estructura sana 
y realista del valor en libros. 

Por el lado del pasivo, el total de obligaciones creció un 22,6 %, explicado principalmente 
por el aumento del pasivo corriente, asociado a mayores compromisos con proveedores, 
nómina, beneficios a colaboradores e impuestos por pagar. Este comportamiento es 
coherente con una mayor dinámica operativa y un fortalecimiento de la actividad productiva 
durante el año. El pasivo no corriente se mantuvo controlado, con una recomposición 
interna de los beneficios a asociados. 

El patrimonio cerró 2025 con un crecimiento del 9 %, alcanzando $ 4.769 millones y 
representando cerca del 65% del total de la estructura financiera, lo que confirma una 
posición patrimonial sólida. El hecho más relevante del ejercicio fue el paso de una pérdida 
en 2024 a un excedente positivo en 2025 por $ 378 millones, evidenciando una 
recuperación clara de los resultados y una mejora sustancial en la rentabilidad del negocio. 
Este resultado fortalece la sostenibilidad financiera y amplía el margen de maniobra para 
decisiones estratégicas futuras. 

En conclusión, los resultados de 2025 reflejan una empresa financieramente más sólida, 
con mayor liquidez, mejor gestión de cartera, control operativo y recuperación del 
desempeño económico. Estos resultados constituyen una base favorable para enfrentar los 
retos del entorno macroeconómico de 2026 y para avanzar en estrategias de eficiencia, 
inversión productiva y competitividad dentro del sector moda y confección. 

Análisis Financiero Consolidado – Resultados 2025 
 
Durante el año 2025, la cooperativa registró una recuperación sólida del desempeño 
económico, reflejada tanto en el crecimiento de los ingresos como en la mejora sustancial 
de la rentabilidad, pasando de pérdidas en 2024 a excedentes positivos al cierre del 
ejercicio. 
 
Los ingresos operacionales alcanzaron $ 12.579 millones, con un crecimiento del 19% 
frente a 2024, impulsados principalmente por la actividad de maquila, que representó más 
del 98% de los ingresos y creció un 20 %, este comportamiento confirma la fortaleza del 
modelo productivo y la estabilidad de la demanda de servicios industriales. En contraste, 
las ventas de marca propia continuaron perdiendo relevancia debido al agotamiento de los 
inventarios de Symphony. 
 
El costo de ventas aumentó un 12%, por debajo del crecimiento de los ingresos, lo que 
permitió una mejora significativa del margen bruto, que pasó del 10,4% en 2024 al 16,2% 
en 2025, este resultado evidencia avances en eficiencia operativa, control de costos 
indirectos y mejor absorción de costos fijos en el área de producción, aspectos clave en la 
industria de confección. 
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Como consecuencia, el excedente bruto se incrementó en un 86%, alcanzando $ 2.041 
millones. Los gastos administrativos y de ventas crecieron un 15%, manteniéndose 
relativamente estables como proporción de los ingresos, lo que refleja disciplina en el gasto 
y una estructura administrativa coherente con el nivel de operación. 

El EBITDA se ubicó en $ 637 millones (5,1 % de los ingresos), revirtiendo el resultado 
negativo del año anterior y confirmando una recuperación operativa relevante. Tras registrar 
depreciaciones y provisiones, el resultado operacional cerró en un excedente de $ 217 
millones, frente a una pérdida operacional en 2024, lo que consolida el retorno a niveles 
positivos de operación. 

Los gastos financieros se mantuvieron bajos y controlados, sin ejercer presión relevante 
sobre los resultados. Finalmente, el ejercicio cerró con un excedente neto de $ 378 millones, 
equivalente al 3% de los ingresos, frente a una pérdida de -$ 333 millones en 2024. Este 
resultado explica el fortalecimiento del patrimonio observado en el balance general y mejora 
de manera sustancial los indicadores de sostenibilidad financiera. 

En conjunto, los resultados de 2025 reflejan una empresa más eficiente, con mayor volumen 
de operación, mejor control de costos y recuperación de la rentabilidad, apoyada en una 
sólida posición de liquidez y patrimonio. Este desempeño constituye una base favorable 
para enfrentar los retos de 2026, enfocados en consolidar márgenes, profundizar eficiencia 
productiva y evaluar oportunidades de diversificación dentro del sector moda y confección. 

Conclusión del Análisis Financiero – Cierre Año 2025 

El desempeño financiero de la Cooperativa durante el año 2025 evidencia una recuperación 
estructural y sostenida, reflejada en la mejora de los resultados operativos, el 
fortalecimiento patrimonial y una gestión más eficiente de los recursos, en comparación con 
el ejercicio 2024. 

Liquidez y Solidez Financiera 

Los indicadores de liquidez se mantuvieron en niveles sólidos, garantizando una adecuada 

capacidad para atender las obligaciones de corto plazo. La razón corriente se ubicó en 2,75 

y la prueba ácida en 2,65, valores que, aunque levemente inferiores a los de 2024, continúan 

mostrando una posición de liquidez holgada, coherente con el crecimiento del pasivo 
corriente asociado a una mayor actividad operativa. El capital de trabajo aumentó hasta $ 

2.643 millones, fortaleciendo el margen de seguridad financiero. 

La solidez financiera, medida como la relación entre activos y pasivos totales, se mantuvo 
en niveles adecuados, confirmando la capacidad de la Cooperativa para responder tanto a 
compromisos de corto como de largo plazo. 
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Endeudamiento 

El nivel de endeudamiento total se situó en 35,3%, ligeramente superior al año anterior, 
pero aún dentro de rangos prudentes para el sector. Esto indica que el crecimiento de los 
activos ha sido financiado principalmente con patrimonio, manteniendo una estructura 
financiera equilibrada y un riesgo financiero controlado. 

Eficiencia Operativa y Gestión de Activos 

Los indicadores de rotación reflejan una mejora relevante en la eficiencia operativa, la 
rotación de cartera aumentó de 21,37 a 26,57 veces, reduciendo el periodo promedio de 
cobro de 17 a 14 días. Este avance confirma una gestión más efectiva del crédito y recaudo, 
con impacto positivo en la liquidez y el flujo de caja, aspecto clave para la industria de 
confección. 

Rendimiento  

Los indicadores de rendimiento muestran una recuperación significativa frente a 2024; el 
margen bruto se incrementó hasta 16,5%, evidenciando una mejor relación entre ingresos 
y costos de producción. El margen operacional pasó de un valor negativo a 1,65%, a niveles 
positivos de operación. Así mismo, el margen neto alcanzó el 3,05%, reflejando una gestión 
eficiente de costos, gastos y recursos financieros. 

La rentabilidad del patrimonio se ubicó en 7,93% y la rentabilidad del activo en 5,13%, 
revirtiendo los resultados negativos del año anterior y demostrando una mayor capacidad 
de la Cooperativa para generar excedentes a partir de los recursos invertidos. 

Evaluación General 

En conjunto, el cierre financiero de 2025 muestra que la Cooperativa financieramente esta 
más fuerte, genera rentabilidad y ha mejorado la eficiencia, con adecuados niveles de 
liquidez, endeudamiento controlado y una clara recuperación de la rentabilidad. Estos 
resultados consolidan una base sólida para el año 2026, en el que el foco estratégico deberá 
centrarse en la consolidación de márgenes, la eficiencia productiva, la gestión de costos y 
la sostenibilidad del crecimiento dentro del sector confección y moda. 

 
ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES OCURRIDOS DESPUÉS DE LA FECHA DE 
CORTE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL AÑO 2025.  
 
Se informa que después de la fecha de corte no han ocurrido hechos considerados de 
importancia que afecten la situación financiera o perspectivas económicas futuras de la 
cooperativa. 
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EVOLUCIÓN PREVISIBLE DE LA COOPERATIVA 

La cooperativa ha estimado un crecimiento para el año 2026 del 17% en ingresos de 
maquila, que se fundamenta en el incremento de precios 18%, aumento de la base social 
de especialistas en un 15% y el mejoramiento de la productividad en 2 puntos; se espera 
que la demanda del servicio de confección no se deteriore durante el año debido a la 
incertidumbre que se vive al cierre del año 2025, lo que puede afectar tasas de interés, 
inflación y empleo.  
 
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS 
DE AUTOR 
 
Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en la ley 603 del 2000 se deja constancia que 
el software utilizado por la cooperativa cumple con los requerimientos legales de protección 
de derechos de autor y propiedad intelectual.  
 
Respecto a la ley 1581 de 2012 de protección de datos personales, se deja constancia que 
la cooperativa cuenta con autorización de terceros proveedores, clientes, asociados y 
colaboradores, para tratamiento de datos, con fines legales y comerciales, descritos en la 
política de tratamiento de datos personales, específicamente para reporte de información 
relacionada con transacciones a entidades de control y vigilancia. 
 
Conforme a lo dispuesto en el párrafo 2 del artículo 87 de la ley 1676 de 2013, se deja 
constancia de que ninguno de los asociados de la cooperativa entorpeció la libre circulación 
de las facturas emitidas por los vendedores o proveedores. 
 
 
Fecha del informe, 10 de febrero de 2026. 
 
 
 
_______________________________             ____________________________ 
Francisco Javier Zapata                                   Jorge Enrique Quintero Q. 
Presidente Consejo de Administración                Gerente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


